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Salarisverhoging van 0,75 procent per 1 juli 2015

Per 1 juli 2015 wordt het wettelijk minimumloon (WML) verhoogt. Om de salarisschalen boven de
grens van het wettelijk minimumloon te houden hebben de ANEVEI leden ingestemd met een
salarisverhoging van 0,75 procent per 1 juli 2015. De verhoging is te vergelijken met de aanpassingen
van andere agrarische sectoren in salarisschalen.

Een akkoord tot een nieuwe cao is momenteel nog niet bereikt tussen ANEVEI en de
werknemersorganisaties FNV Dienstenbond en CNV Vakmensen. De vakbonden vinden de sector te
kleinschalig om een nieuwe cao af te sluiten. De situatie blijft hiermee onveranderd.

ANEVEI gaat er van uit dat de niet bij haar aangesloten bedrijven, die de cao voor de groothandel in
eieren, eiproducten en de eiproductenindustrie volgen, deze salarisverhoging zullen toepassen.

Bijlage: Salarisschalen per 01.07.2015

Nadere informatie is te verkrijgen bij:
Clara Hagen, secretaris ANEVEI

tel: 06 31959 880

mail: c.hagen@anevei.nl

Houten, 22 juni 2015
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SALARISSCHALEN per 01-07-2015

Salarisschalen, geldend vanaf juli 2015.
In deze salarisschalen is een algemene verhoging van 0,75% verwerkt
Salarissen zijn in euro's per maand.

Functie- respectievelijk salarisgroep:

Leeftijd/

Functiejaren: | I I v V-1 V-2 V VI
15 jaar 532 555

16 jaar 599 627

17 jaar 675 707

18 jaar 782 818 847 923 961

19 jaar 887 930 981 1064 1049 1091

20 jaar 1038 1088 1153 1254 1227 1277 1354

21 jaar 1222 1284 1360 1452 1444 1504 1598

22 jaar 1417 1490 1583 1704 1673 1732 1871

23 jaar/
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1844 1969 2044 2138 2169 2387

2007 2086 2181 2211 2434
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