
 

 
 

Cao bericht  

Salarissen blijven gelijk aan de salarisschalen vanaf 1 januari 2016 

Per 1 juli 2016 gaat het wettelijk minimumloon (WML) omhoog. Het WML is 0,8 procent hoger dan in 

de eerste helft van dit jaar. De salarisschalen vastgesteld per 1 januari 2016 blijven ruimschoots boven 

het nieuw gepubliceerde WML liggen. In onderstaande bijlage vindt u nogmaals de salarissen zoals 

vastgesteld per 1 januari 2016. 

 

Het bestuur van Anevei heeft in samenspraak met de sociale commissie van Anevei besloten om  

per 1 juli 2016 geen verhoging van de salarisschalen door te voeren. In de algemene ledenvergadering 

van 20 november 2015 hebben de leden mandaat gegeven aan het bestuur en de sociale commissie om 

de salarisschalen per 1 juli 2016 te verhogen als dit nodig werd geacht.  

 

Momenteel is er nog geen nieuw akkoord bereikt tussen Anevei en de werknemersorganisaties FNV 

Dienstenbond en CNV Vakmensen. Inmiddels is Anevei wel weer in gesprek met CNV over de 

mogelijkheden voor een cao. Tot op heden blijft de situatie onveranderd.  

 

Nadere informatie is te verkrijgen bij: 

Clara Hagen, secretaris Anevei 

Tel: 06 31 595 880 

Mail : c.hagen@anevei.nl  

 

Houten, 6 juni 2016 

  

mailto:c.hagen@anevei.nl


 

 
 

Bijlage cao bericht 

Salarisschalen per 01-01-2016 

In deze salarisschalen is een algemene verhoging van 1,25 % verwerkt ten opzichte van de 

salarisschalen zoals deze waren vastgesteld in 2015. De salarissen zijn in euro's per maand. 

 

 

  Functie- respectievelijk salarisgroep:    
Leeftijd/         
Functiejaren: I II III IV V-1 V-2 V VI 
         
15 jaar 538 562       
16 jaar 606 635       
17 jaar 683 716       
18 jaar 792 828 858  935 973   
19 jaar 898 942 993 1078 1062 1105   
20 jaar 1051 1102 1167 1270 1242 1293 1371  
21 jaar 1237 1300 1377 1470 1462 1523 1618  
22 jaar 1434 1508 1602 1725 1694 1754 1894  

 

23 jaar/       
0 1542 1608 1667 1840 1815 1889 2025 2234 

1  1644 1718 1879 1886 1962 2069 2280 
2  1679 1767 1918 1975 2060 2113 2327 
3   1816 1956 2024 2110 2154 2373 
4   1867 1994 2070 2165 2196 2417 
5    2032 2113 2208 2239 2464 
6     2153 2282 2280 2510 
7        2557 

 

 

 

 

 


